
Allegato 1) Modulo di domanda

All'azienda speciale
Farmacia di Grado

Via C. Colombo 14
34073 Grado (Gorizia)

AVVISO  DI  SELEZIONE,  PER  TITOLI  ED  ESAMI,  PER  L'ASSUNZIONE  DI  UN
FARMACISTA COLLABORATORE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO (32
ORE) E PARZIALE (28 ORE)

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________

nat_ a ____________________________________________il _____________________________

residente a _______________________________________________________________________

CAP _______ PROV _________ in via ____________________________ n. _________________

Stato _____________  COD. FISCALE _______________________________________________

TEL ________________________ E-MAIL ____________________________________________

recapito pec ______________________________________________________________________

indirizzo a cui far pervenire eventuali comunicazioni se diverso dalla residenza

chiede

 di partecipare alla selezione, per titoli ed esami, per l'assunzione di un farmacista collaboratore con contratto
di lavoro a tempo indeterminato con impiego a tempo pieno e parziale.

A tal fine, ai sensi degli art 46, 47 e 48 del DPR n 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'Art. 76 del suddetto Decreto, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue (barrare la casella)

di essere in possesso:
 o    della cittadinanza italiana

o         della cittadinanza di uno Stao membro dell'Unione Europea (___________________)

o    di non avere la cittadinanza di  uno Stato membro ma di essere un familiare di un cittadino di uno
membro  dell'Unione  Europea  (_______________)  in  possesso  del  diritto  di  soggiorno  o  del  diritto  di
soggiorno permamente;

o   di essere cittadino di uno Stato non appartenente all'UE (_________________) e titolare del permesso di
soggiorno UE per soggiornarnti di lungo periodo;

o   della titolarità dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria ( D. Lgs. 251/2007, art 25, 2'
comma);

o di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana

o di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di _________________________________



i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle stesse ______________________;

o  di godere di diritti civili e politici (solo per cittadini italiani o di uno degli Stati dell'Unione Europea),

o di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego o licenziato/a senza preavviso presso una PA 
oppure
i motivi per i quali il candidato è stato dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica amministrazione
___________________________

o di  non  avere  condanne penali  o  procedimenti  penali  in  corso che impediscono,  ai  sensi  delle  vigenti
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;
oppure
di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso:
__________________________________
o   di possedere l'idoneità fisica alle mansioni richieste;
o   di avere una posizione regolare riguardo agli obblighi di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro
31.12.1985)
o   di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio  richiesto  dall'avviso  di  selezione
___________________________________ conseguito  presso  l'Università  di  _______________  nell'anno
accademico ___________________
(qualora conseguito all'estero, indicare se lo stesso è equipollente o equivalente a quello italiano riportardone
gli  estremi)
____________________________________________________________________________________

o di essere in possesso dell'abilitazione di Stato all'esercizio della professione di farmacista;

o di essere iscritto all'Ordine dei farmacisti di _______________________ al n __________________

o di essere in possesso della patente di guida di categoria __________ in corso di validità;

o di conoscere la lingua ________________

o di aver preso visione dei contenuti dell'avviso di selezione e di accettare tutte le clausole in esso inserite;

o di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni dell'indirizzo indicato nella
presente domanda, esonerando l'Azienda da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;

o  di  autorizzare  l'Azienda  al  trattamento  dei  dati  personali  ai  sensi  del  D.  LGS  n  196/2003  per  gli
adempimenti della procedura selettiva così indicato dall'articolo 8 dell'avviso di selezione.

Data ______________________________________  firma _____________________________________

allega alla presente:

1) copia fotostatica leggibile di un documento di ricoscimento in corso di validità;
2) curriculum vitae debitamente sottoscritto;
3) informativa trattamento dati debitamente sottoscritta


